
Etätyövakuutus
Tuoteseloste, voimassa 1.11.2023 alkaen

Etätyö tarjoaa monia etuja niin työntekijälle kuin työnantajallekin. Monet arvostavat etätyöpäivien tuomaa joustoa, työrauhaa,  
työmatkasäästöä ja pienempää sairastumisriskiä flunssakausina. Etätyövakuutuksella varmistat työntekijöiden vakuutusturvan  
kattavuuden myös etätöissä.

Kattavaa turvaa etätyöpäiviin
Lakisääteinen työtapaturmavakuutus on voimassa myös 
etätyössä. Työtapaturmavakuutus kattaa kuitenkin etätyössä 
vain välittömästi työhön liittyvän toiminnan. Se ei ole voimassa 
esimerkiksi taukojen aikana.

Etätyövakuutus täydentää työnantajan ottamaa lakisääteistä 
työtapaturmavakuutusta. Se kattaa työnantajan kanssa  
ennalta sovitun etätyön, jonka työntekijä tekee etätyöpaikassa 
(esim. koti tai vapaa-ajan asunto). Etätyövakuutus on voimassa 
etätyön yhteydessä myös ruokailujen ja taukojen aikana.
 
Etätyövakuutus voi sisältää valinnan mukaan seuraavat turvat, 
sovittuihin vakuutusmääriin saakka:
•	 Tapaturman aiheuttamat hoitokulut
•	 Kuolemantapausturva, tapaturma
•	 Pysyvä haitta, tapaturma
•	 Lyhytaikainen työkyvyttömyys, tapaturma.

Vakuutetut henkilöt
Etätyövakuutus on ryhmävakuutus työntekijöille (vähintään  
2 henkilöä). Sen ottaminen ei vaadi terveysselvitystä. Etätyö- 
vakuutuksessa ei ole ikärajaa, mutta päivärahakorvausta  
lyhytaikaisesta työkyvyttömyydestä voidaan maksaa vain  
18 vuotta täyttäneille, alle 75-vuotiaille vakuutetuille.

Etätyövakuutuksen myöntämisen ja voimassa pysymisen 
ehtona on, että vakuutuksenottajalla on vakuutetuille henkilöille 
Ifissä voimassa oleva työtapaturmavakuutus. 

Voimassaolo
Vakuutus on voimassa etätyössä kaikkialla maailmassa.  
Korvausta maksetaan sellaisten tapaturmien perusteella, jotka 
ovat sattuneet etätyössä, mutta joita Suomen työtapaturma- ja 
ammattitautilain mukaan tai muun työskentelymaan vastaavan 
lainsäädännön mukaan ei korvata. 
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Etätyövakuutuksen ottaminen ei poista velvollisuutta ottaa 
työtapaturmavakuutus tai työskentelymaassa vaadittava muu 
työtapaturmat korvaava vakuutus. 

Mitä etätyövakuutuksesta voidaan korvata?
Etätyövakuutuksesta voidaan korvata etätyössä sattuvia  
tapaturmia vakuutusehtojen mukaisesti.

Etätyöllä tarkoitetaan työtä, jota voitaisiin tehdä myös työnan-
tajan tiloissa, mutta joka työnantajan kanssa ennalta sovitusti 
tehdään etätyöpaikassa. Vakuutuksen kattamia etätyöpaikkoja 
ovat työntekijän koti, vapaa-ajan asunto tai muu kiinteä sisätila 
(esim. kirjasto, kahvila, yksityisasunto).

Vakuutus on voimassa:
•	  etätyöpaikassa tai sen piha-alueella työtä tehtäessä
•	  etätyöpaikassa tai sen piha-alueella vietetyillä lyhytkestoi-

silla, tavanomaisilla tauoilla (esim. ruokailu, ruoanvalmistus, 
virkistäytyminen, lepo, taukojumppa, pyykin ripustus,  
astianpesukoneen täyttö tai vastaava)

•	  etätyöpäivän aikana lasta päivähoitoon suorinta reittiä 
vietäessä tai sieltä suorinta reittiä haettaessa

•	  etätyöpäivän aikana vakuutetun osallistuessa kävelykokouk-
seen. Kävelykokouksella tarkoitetaan työtehtäviin liittyvää 
kokousta, johon vakuutettu osallistuu etäyhteydellä liikkues-
saan jalkaisin etätyöpaikan ulkopuolella.

Esimerkkejä rajoituksista
Vaikka etätyövakuutus turvaa kattavasti etätyössä sattuneita 
tapaturmia, aivan kaikista vahingoista ei kuitenkaan ole 
mahdollista saada korvausta. Esimerkiksi törkeä huolimatto-
muus, lainvastainen teko, alkoholin tai huumausaineiden 
vaikutus vahinkojen syntyyn sekä puutteet ja virheellisyydet 
vakuutuksen voimassapidossa tai vahingon torjumisessa voivat 
estää korvaamisen tai rajoittaa sitä.

Vakuutusturvan ulkopuolelle on rajattu muun muassa myös:
•	  tahallisesti aiheutetut tai odotettavissa olevat vahingot
•	  itsemurhan tai itsemurhayrityksen aiheuttama kuolema tai 

vamma
•	  vahinko, joka on aiheutunut sodasta, kapinasta, aseellisesta 

selkkauksesta tai vastaavasta, vaikka vakuutettu itse ei  
olisikaan osallistunut mainittuihin toimiin

•	  vakuutetulla olleen vian, vamman tai sairauden aiheuttama 
vahinko tai myötävaikutus vamman paranemisen pitkittymi-
seen

•	  hyönteisen tai punkin pureman tai piston aiheuttama 
vahinko

•	  vamman aiheuttamat psyykkiset seuraukset
•	  ennen vakuutusturvan voimaantuloa sattuneista tapatur-

mista aiheutuneet vammat
•	  kulumat, rappeumat ja muut sairaudet tai sairausperäiset 

löydökset.

Etätyövakuutuksesta ei myöskään korvata tapaturmaa, joka 
sattuu
•	  vapaa-aikana
•	  toisen työnantajan tai omaan lukuun tehtävän etätyön 

aikana
•	  kiinteistön huolto-, korjaus- ja rakennustöiden aikana, vaikka 

niillä olisi yhteys työolosuhteiden parantamiseen

•	  etätyöpaikan ja sen piha-alueen 
ulkopuolella (lukuun ottamatta 
vakuutuksen kattamia kävelyko-
kouksia ja päivähoitomatkoja)

•	  etätyöpaikan piha-alueella 
vakuutetun ollessa matkalla 
sellaiseen toimintaan, joka ei ole 
vakuutuksen korvauspiirissä.

•	 Kaikki rajoitukset on kerrottu 
vakuutusehdoissa.

Pidä huolta – suojeluohjeet
Vakuuttamiseen liittyy myös suojeluohjeita – niitä noudatta-
malla ehkäiset vahinkojen syntymistä ja pienennät vahinkoja. 
Suojeluohjeiden laiminlyönnistä saattaa seurata korvauksen 
alentaminen tai epääminen.

Yleiset suojeluohjeet
•	  Lakeja, asetuksia sekä viranomaisten antamia määräyksiä  

ja ohjeita tulee noudattaa.
•	  Koneiden ja laitteiden säilytys-, käsittely-, käyttö- ja  

huolto-ohjeita tulee noudattaa.
•	  Tulta, palavia nesteitä ja kaasuja, räjähtäviä ja muita  

vaarallisia aineita on käsiteltävä huolellisesti niin, ettei  
niistä aiheudu vaaraa ja vahinkoa.

•	  Vahingon sattuessa tai välittömästi uhatessa vakuutuksenot-
tajan ja muun korvaukseen oikeutetun tulee ryhtyä välittö-
mästi suojaus- ja pelastustoimiin sekä muutoinkin kykyjensä 
mukaan huolehtia vahingon torjumisesta tai rajoittamisesta.

Vakuutus on sopimus 
Vakuutus perustuu vakuutussopimukseen. Vakuutuksenottajan 
tulee antaa oikeat ja täydelliset tiedot sopimusta tehtäessä. 
Sopimuksen perusteella määräytyy vakuutusturvan laajuus ja 
omavastuu ja sen perusteella maksetaan korvaus vahingon 
sattuessa. Sopimuksen keskeinen sisältö kerrotaan vakuutus-
kirjassa. 

Vakuutusmaksu ja sen maksaminen 
Vakuutuksen maksuun vaikuttavat muun muassa 
•	  työntekijöiden lukumäärä
•	  vakuutusturvan laajuus
•	  valittu vakuutusmäärä ja omavastuu.

Ilmoitathan meille heti, jos vakuutettujen lukumäärä muuttuu 
merkittävästi.

Vakuutus pysyy voimassa, kun vakuutusmaksu maksetaan 
viimeistään eräpäivänä. Jos vakuutusmaksua ei ole maksettu,  
If irtisanoo vakuutuksen päättymään 14 vuorokauden kuluttua 
irtisanomisilmoituksen lähettämisestä.

Henkilövakuutus, joka on päättynyt muun kuin ensimmäisen 
vakuutusmaksun suorittamatta jättämisen vuoksi, tulee uudel-
leen voimaan, jos vakuutuksenottaja maksaa suorittamatta 
jätetyn vakuutusmaksun kuuden kuukauden kuluessa vakuu-
tuksen päättymisestä. Jos vakuutus tulee uudelleen voimaan, 
vakuutuksenantajan vastuu alkaa maksun suorittamista seuraa-
vasta päivästä. Vakuutus tulee voimaan sen sisältöisenä kuin se 
olisi, jos vakuutus ei olisi lainkaan välillä päättynyt.

Lue lisää
if.fi/yritys



Jos vakuutuksenottaja on yritysasiakas tai kysymyksessä on 
ryhmävakuutus ja vakuutusyhtiö ei kuitenkaan halua saattaa 
päättynyttä vakuutusta uudelleen voimaan, se ilmoittaa 14 
vuorokauden kuluessa vakuutusmaksun suorittamisesta vakuu-
tuksenottajalle, ettei se suostu ottamaan maksua vastaan.

Vakuutussopimuksen muuttaminen ja sen  
päättyminen
Vakuutus on voimassa sovitun vakuutuskauden kerrallaan. 
Vakuutuksen voimassaoloaikana vakuutuksenottajan tulee 
ilmoittaa viipymättä mahdollisista muutoksista tai virheistä 
vakuutuksenottajaa tai vakuutettuja koskevissa tiedoissa.

Vakuutusyhtiö voi muuttaa vakuutusehtoja ja -maksuja vakuu-
tuskauden vaihtuessa vakuutusehdoissa kerrotuilla edellytyk-
sillä. Lisäksi vakuutusyhtiö voi tehdä niihin muutoksia, jotka 
eivät vaikuta vakuutusturvasi keskeiseen sisältöön. Muutoksista 
ilmoitamme sinulle etukäteen.

Vakuutuksesi voi päättyä seuraavissa tilanteissa: 
•	  Jos irtisanot vakuutuksen ilmoittamalla siitä kirjallisesti 

yhtiöömme
•	  Jos yritystoimintasi päättyy
•	  Jos vakuutettujen lukumäärä vähenee niin, että vakuutet-

tuina on enää yksi henkilö eikä ryhmävakuuttamisen  
edellytys siten enää täyty

•	  Vakuutusyhtiön päätöksellä kesken vakuutuskauden,  
jos vakuutusmaksua ei ole maksettu

•	  Vakuutusyhtiön päätöksellä muissa vakuutusehdoissa ja 
laeissa mainituissa tilanteissa

•	  Yksittäisen vakuutetun osalta, kun vakuutetun työsuhde 
vakuutuksen ottaneeseen yritykseen päättyy.
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