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Foretagarna kan forsidkra sig med olycksfallsforsidkringen for foretagare.
Den &r synnerligen omfattande och ersitter forlust och skada som orsakats
av olycksfall eller yrkessjukdomar.

DE FORSAKRADE

Olycksfallsforsikring for foretagare grundar sig pa
lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar
(188 och 200 §).

Forsikring beviljas under forutsittning att den forsik-
rade har en gillande pensionsforsikring som avses i
lagen om pension for foretagare (F6PL).

Till exempel féljande personer som arbetar i foretaget

kan forsidkras:

— personer som ir enskilda niringsidkare
(t.ex. firmainnehavare)

— enskilda niringsidkares familjemedlemmar som
inte arbetar i arbetsforhillande i enlighet med
arbetsavtalslagen

— bolagsmin i 6ppna bolag

— ansvariga bolagsmin i kommanditbolag

— tysta bolagsmin i kommanditbolag som inte arbetar
i arbetsforhdllande i enlighet med arbetsavtalslagen

— aktiedgare i aktiebolag som arbetar i bolaget i
ledande stillning och som ensam innehar 6ver
30 procent eller tillsammans med sina familje-
medlemmar éver 50 procent av aktierna i bolaget
eller av det rostetal som aktierna i bolaget medfor.

FORSAKRINGENS GILTIGHET
Olycksfallsforsikringen for foretagare giller Gverallt i
virlden. Trots det rekommenderas reseforsikring som
ytterligare skydd under utlandsresor.

FOPL-ARBETSINKOMST

Det 16nebelopp som antecknas i olycksfallsforsikring-
en for foretagare ska motsvara FoPL-arbetsinkomsten.
Ersittningar som betalas ut grundar sig alltid pd den
verkliga FoPL-arbetsinkomsten. Forsdkringstagaren
ir skyldig att meddela forsikringsbolaget om foriand-
ringar i FOPL-arbetsinkomsten.

OLYCKSFALLSFORSAKRINGEN FOR

FORETAGARE ERSATTER
— arbetsolycksfall

— ombhet orsakad av arbetsrorelse samt nigra andra
skador som betraktas som arbetsolycksfall

— yrkessjukdomar

— olycksfall pd fritiden.

Med yrkessjukdomar avses sjukdomar som i huvudsak
orsakas av fysikaliska, kemiska eller biologiska fakto-
rer som forekommer i arbetet. Typiska faktorer som
orsakar yrkessjukdomar ir bl.a. buller, vibrationer,
damm, kemiska substanser eller gaser.

Forsikringen ersitter inte skada som framtrader i
arbete hos en annan arbetsgivare. Ifall féretagaren
arbetar i anstéllningsférhallande vid sidan av sin fore-
tagarverksamhet, omfattas foretagaren av den andra
arbetsgivares arbetsolycksfallsforsikring pa basis av
sitt anstillningsforhdllande. Séledes giller olycksfalls-
forsakringen for foretagare inte nir man arbetar i
anstéllningsférhallande.

OLYCKSFALLSFORSAKRINGEN FOR FORE-
TAGARE GER FOLJANDE ERSATTNINGS-
FORMANER

SJukvardskostnader samt behovliga undersoknings-
kostnader pa grund av skada eller sjukdom

— dagpenning i enlighet med var och ens egen
FoPL-arbetsinkomst

— olycksfallspension (full pension motsvarar 85 %
av inkomsterna)

— rehabiliteringspenning

— andra rehabiliteringsformaner

— menersittning for bestdende skada

— familjepension (hogst 70 % av inkomsten)
och begravningshjilp.



Sjukvardskostnader avser kostnader som orsakats av
sjukvard som foretagaren har fitt p grund av olycks-
fall eller yrkessjukdom, t.ex. virdavgifter pa sjukhus,
lakararvoden och likemedel.

Ersittning for inkomstbortfall omfattar dagpenning,
olycksfallspension och rehabiliteringspenning. Dag-
penning betalas under hogst ett rs tid riknat fran
olycksfallets datum. Rehabiliteringspenning betalas
under rehabiliteringstiden. Ifall arbetsoformagan
fortgdr dnnu ett ar efter olycksfallet far foretagaren
olycksfallspension. Beloppet av ersittning for
inkomstbortfall bestims enligt foretagarens FOPL-
arbetsinkomst vid den tidpunkt skadan intriffade.

Menersittningens storlek bestims pd grund av medi-
cinska skil i enlighet med statsradets forordning om
invaliditetsklassificeringen enligt lagen om olycksfall
i arbetet och om yrkessjukdomar, utifrdn grundbelop-
pet som faststélls i lagen om olycksfall i arbetet och
om yrkessjukdomar. For skador och sjukdomar som
hor till invaliditetsklasserna 1-5 betalas menersitt-
ning som ett engdngsbelopp. For skador och sjuk-
domar som hor till invaliditetsklasserna 6-20 betalas
menersittning som fortlopande ersittning.

Rehabiliteringen har som maélsittning att hjilpa
foretagaren tillbaka till forvirvslivet. Majligheterna
omfattar t.ex. medicinsk rehabilitering, utbildning,
arbetslivstraning eller 1dn och understod for forvarvs-
verksambhet.

Familjepension avser pension som tillkommer for-
ménstagarna nir foretagaren har dott p.g.a. olycksfall
eller yrkessjukdom. Familjepension beviljas i form av
ankepension eller barnpension eller bida.

KONTAKTA 0SS

Mera ingdende information finns bl.a. pd adressen
if.fi/foretag. Ytterligare information fir du ocksa av
din kontaktperson eller pa vart nirmaste kontor.

Lugn, vi hjilper dig.

if.fi/foretag
Foretagstjdanster tfn 010 19 15 00
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