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Vapaa-ajan ryhmdtapaturmavakuutus ja sen laajat korvausetuudet
hyédyttdvdit sekd tyonantajaa ettd tyonteRijdd:

— Tyontekija padsee nopeasti laadukkaaseen hoitoon ja toipuminen tyokuntoon alkaa
joutuisasti myos silloin, kun on kyseessi vapaa-ajalla tapahtunut vahinko

— Vakuutus on tyontekijille veroton etu ja maksu tyonantajalle vihennyskelpoinen

— Tyonantaja saa korvausta maksamastaan sairausajan palkasta

— Tyontekiji saa vapaa-aikansa turvaksi ldhes tyotapaturmavakuutusta vastaavat etuudet.

VAKUUTETUT
Vapaa-ajan ryhmitapaturmavakuutus perustuu ty6-
tapaturma- ja ammattitautilain 199 §:44n.

Vapaa-ajan ryhmitapaturmavakuutuksella voidaan
vakuuttaa vain sellaiset henkilot, jotka kuuluvat tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain mukaan tyotapatur-
man varalta pakollisesti vakuutettaviin. Vakuutus on
otettava samasta yhtiost4, jossa tydtapaturmavakuutus
on.

Vakuutettu ryhmaé voi olla joko koko henkildsto tai
tyontekijiryhmai, joka muodostaa oman kokonaisuu-
tensa esimerkiksi tyon, tehtivin tai tyésuhteen keston
perusteella.

Vakuutusta ei myonneti ammattimaista urheilua
varten.

VAKUUTUKSEN VOIMASSAOLO

Vapaa-ajan ryhmitapaturmavakuutus on voimassa
vapaa-aikana. Vakuutuksesta ei korvata tapaturmia,
jotka korvataan tydtapaturmina.

Vapaa-ajan ryhmitapaturmavakuutus on voimassa
vapaa-ajalla kaikkialla maailmassa. Ulkomaanmatkoille
suositellaan kuitenkin lisiturvaksi matkavakuutusta.

Tapaturmaa ei korvata, jos sen sattuessa vakuutetun
tyonteko vakuutuksenottajan lukuun ja vakuutuksen-
ottajan palkanmaksuvelvollisuus ovat olleet yhden-
jaksoisesti keskeytyneeni yli 30 péivin ajan.

VAPAA-AJAN RYHMATAPATURMA-
VAKUUTUKSESTA KORVATAAN

— vapaa-ajan tapaturma

— eriitd lyhyehkon ajanjakson, enintidin yhden
vuorokauden aikana syntyvid vammoja, kuten
hiertyma, paleltuma tai sy6vyttivin aineen
aiheuttama vamma.

Vakuutus sisiltda erditd korvauspiirin rajoituksia,
esimerkiksi liikennevahinkoa tai pahoinpitelysti
aiheutuvaa vahinkoa ei korvata. Lisitietoa korvauk-
sista ja rajoituksista saat vakuutusehdoista seki
tyGtapaturma- ja ammattitautilaista, joiden mukaan
korvausetuudet méiraytyvit.

VAPAA-AJAN RYHMATAPATURMAVAKUU-
TUKSEN KORVAUSETUUKSIA OVAT

— sairaanhoitokulut ja vamman vuoksi tarpeelliset
tutkimuskulut

— pdiviraha oman vuositydansion mukaan

— tapaturmaelike (téysi elike on 85 % ansiosta)

— kuntoutusraha

- muut kuntoutusetuudet

— haittaraha pysyvisti haitasta

— perhe-elike (enintdin 70 % ansiosta) ja
hautausapu.

Sairaanhoitokuluilla tarkoitetaan tapaturman vuoksi
tyontekijille annetusta sairaanhoidosta aiheutuvia
kustannuksia kuten esimerkiksi sairaalan hoitopdivi-
maksuja, ladkirinpalkkioita ja l1adkkeita.



Ansionmenetyskorvaukset kisittavit paiviarahan,
tapaturmaelikkeen ja kuntoutusrahan. Pdiviarahaa
maksetaan enintddn vuoden ajalta tapaturmasta
lukien. Kuntoutusrahaa maksetaan ammatillisen
kuntoutuksen ajalta. Mikéli tyokyvyttomyys jatkuu
vield vuoden kuluttua tapaturmasta, maksetaan tyon-
tekijille tapaturmaelikettd. Ansionmenetyskorvauk-
sen suuruus miirdytyy vakuutuksen ottaneen tyon-
antajan tyossi saadun tyoansion perusteella.

Haittarahan suuruus maariytyy lidketieteellisin
perustein valtioneuvoston tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilaissa tarkoitetusta haittaluokituksesta antaman
asetuksen mukaan tyGtapaturma- ja ammattitauti-
laissa sdddetystd perusmadristd. Haittaraha makse-
taan kertakaikkisena, kun haittaluokka on 1-5.
Haittaluokkiin 6-20 kuuluvista vammoista korvaus
maksetaan jatkuvana.

Kuntoutuksen avulla tyontekiji pyritddn saamaan
takaisin tyoeldmidn. Keinoja voivat olla esimerkiksi
ladkinnillinen kuntoutus, koulutus, tyohon valmen-
nus tai elinkeinotoiminnan lainoitus ja avustaminen.

Perhe-eldkkeella tarkoitetaan elikettd, johon on
oikeus tapaturman tai ammattitaudin vuoksi kuolleen
tyontekijan edunsaajilla. Perhe-elike myonnetaan
lesken- tai lapsenelidkkeeni tai molempina.

OTA YHTEYTTA

Yksityiskohtaisempaa tietoa 16ydit osoitteesta
if.fi/yritys. Lisitietoja saat myos yhteyshenkil6ltasi
tai ldhimmast konttoristamme.

Ole huoletta. Me autamme.
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